Vorsitzende der Fraktionen der Parlamente der Kantone
Obwalden, Nidwalden, Schwyz, Uri und Zug

An die Mitglieder
des Kantonsrates des Kantons Luzern

Februar 2010

Appell fiir starke Bildungsinstitutionen in der Zentralschweiz
(zum Entlastungspaket 2011)

Geschatzte Kolleginnen und Kollegen des Kantonsrates

Der Lebens- uns Wirtschaftsraum Zentralschweiz braucht starke Bildungsinstitutionen.
Es liegt im Interesse aller Zentralschweizer Kantone, dass Luzern die Stellung als wett-
bewerbsfahiger Bildungsstandort halten kann. Aus gemeinsamer Verantwortung appel-
lieren wir deshalb an Sie, fur die Erhaltung der gemeinsam getragenen Bildungsinstitu-
tionen Fachhochschule Zentralschweiz (Hochschule Luzern HSLU) und Padagogische
Hochschule Zentralschweiz (PHZ) auch gemeinsam einzustehen.

Wir rufen Sie hiermit dazu auf, die Luzerner Beitrdge an diese wichtigen Bildungs-
institute weiterhin im bisherigen Umfang zu gewédhren und die vom Regierungsrat
im Rahmen des Entlastungspakets 2011 beantragten Kiirzungen abzulehnen.

Bekanntlich schiagt der Luzerner Regierungsrat im Entlastungspaket 2011 vor, den Lu-
zerner Beitrag an die gemeinsamen Hochschulen HSLU und PHZ insgesamt um rund
Fr. 3.5 Mio. (2011) und rund Fr. 6 Mio. (2012) zu kiirzen. Fur derart wichtige Entscheide
Uber die kinftigen Ressourcen der Hochschulen benétigen Sie als Entscheidungs-
grundlage umfassende Informationen, insbesondere tber die Auswirkungen méglicher
Beitragskirzungen. Im Planungsbericht sind diese nicht enthalten (mit der Begriindung,
die Umsetzung allfalliger Sparmassnahmen ldge ausserhalb lhrer Kompetenz). Das
Problem wird damit bagatellisiert; die beiden Zentralschweizer Hochschulen wiirden
aufgrund der Kiirzungen in existenzielle Probleme geraten. Wir stellen lhnen deshalb
weitere Entscheidungsgrundlagen zur Verfugung und weisen zudem auf weit reichende
Konsequenzen fir die regionale Zusammenarbeit hin.

Wichtig sind folgende Tatsachen:

- Die HSLU hat tiefe Pro-Kopf-Kosten im Vergleich zu den anderen Schweizerischen
Fachhochschulen. Sie liegen unter den Vorgaben des Bundes. Die Leistungsféhig-
keit der HSLU ist bereits heute durch knappe Ressourcen begrenzt. Konsequenz:
Weitere Beitragskiirzungen treffen die Substanz und Wettbewerbsfahigkeit der
HSLU. Bei Sparabsichten musste richtigerweise diese Kostensituation ber{icksich-
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tigt werden und nicht nur der Umsatz, welcher den Vorschlagen des Regierungsra-
tes zugrunde liegt (S. 11 des Planungsbericht).

Bereits durch die 2008 von der Erziehungsdirektorenkonferenz (EDK) und dem
Bundesamt fiir Berufsbildung und Technologie (BBT) beschlossenen Tarifmass-
nahmen muss die HSLU ab 2009 Ertragsminderungen von jahrlich bis zu

Fr. 8.5 Mio. verkraften, die vom Tréger nur teilweise ausgeglichen wurden.

Zudem sind die HSLU und die PHZ an die Lohnvorgaben des Luzerner Regierungs-
rates gebunden, u.a. an die bereits beschlossene Lohnerhéhung von 1.5 % per
1.9.2010, was den Handlungsspielraum massiv eingeschrankt.

Die Kirzung des Luzerner Beitrages wiirde die HSLU und die PHZ gleich mehrfach
treffen: Wegen der anteilsméassigen Beteiligung der anderen Zentralschweizer Kan-
tone sowie des Bundes wirden die 6ffentlichen Beitrage fur die HSLU und die PHZ
im doppelten Umfang gekirzt (Seite 11 des Planungsberichts).

Damit wiirden beide Hochschulen tUberproportional betroffen: Das gesamte Entlas-
tungspaket liegt in der Gréssenordnung von rund 1% (2011) bis 1.3% (2012) der
laufenden Rechnung des Luzerner Staatshaushalts. Demgegenuber miusste bei-
spielsweise die HSLU eine Reduktion der Beitrdge um 6 % (2011) bis 11 % (2012)
hinnehmen (unter Beriicksichtigung der automatischen Reduktion der Beitrdge
durch die anderen Kantone).

Aufgrund dieser Tatsachen méchten wir auf folgende Konsequenzen hinweisen:

1.

Im Fall der Umsetzung der Beitragskiirzungen wiirden die HSLU sowie die PHZ ihr
bisheriges Angebot kiirzen miissen. Angesichts der bereits heute tiefen Pro-Kopf-
Kosten ist damit zu rechnen, dass eine Teilschule der HSLU komplett geschlossen
werden miisste. Damit wiirde das Herzstlick des Bildungsstandorts Luzern bzw.
Zentralschweiz gesamthaft in Frage gestellt. Uber die Bedeutung des Bildungs-
standorts Luzern sind sich Gesellschaft und Wirtschaft im Klaren: Eine Schwachung
des Bildungsstandorts Luzern bedeutete den Verzicht auf die Ausbildung qualifizier-
ter Fachkrafte in der und fiir die Region, die Gefahr eines «Brain Drain» sowie den
Verzicht auf ein enormes Wertschépfungspotenzial (insbesondere auch zugunsten
des Kantons Luzern), welches fur die Luzerner Hochschulen auf rund 80 Mio. Fran-
ken errechnet worden ist (Quelle: Regionalwirtschaftliche Effekte der Hochschulen
im Kanton Luzern, Universitat St. Gallen / Institut fur Offentliche Dienstleistungen
und Tourismus, August 2006). :

Die negative Wirkung der beantragten Reduktion zu Lasten der Zentralschweizer
Bildungsinstitutionen HSLU und PHZ wiirde sich nicht auf diese Institutionen be-
schranken. Vielmehr ware der Nerv der Zentralschweizer Zusammenarbeit betrof-
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fen. Bereits die Absicht des Regierungsrates, das PHZ-Konkordat aufzukiinden, hat
die Frage ausgelost, ob die Standorte Schwyz und Zug inskinftig mit Zlrcher Insti-
tutionen zusammenarbeiten sollen. Hinzu kommt, dass der Kanton Luzern aus der
NFA einen Beitrag von rund Fr. 335 Mio. erhélt; fast ebenso viel bezahlen die
Nachbarkantone Zug, Schwyz und Nidwalden zusammen in den NFA-Ausgleich. Es
ist deshalb versténdlich, dass diese Kantone auf Sparrunden zulasten gemeinsam
getragener Zentralschweizer Institutionen sensibel reagieren. Mit den beantragten
existenziellen Beschrankungen zu Lasten der HSLU und der PHZ wiirden die ande-
ren Zentralschweizer Kantone zu Uberlegungen gezwungen werden, ob ein Mittra-
gen der gemeinsamen Bildungsinstitutionen in Zukunft sinnvoll bliebe. Wir hoffen
nicht, dass diese Frage tatsachlich gepriift werden muss. Der Schaden zu Lasten
der gesamten Region Zentralschweiz wére aus unserer Sicht enorm.

3. Augenfallig ist, wie derzeit auch Vertreter von Luzerner Behérden die Realisierung
der «Salle modulable» vorantreiben. Wir anerkennen die grosse und auch innovati-
ve Bedeutung Luzerns als Kulturstadt. Die «Salle modulable» wird aber &éffentliche
Gelder binden, und die Mitbeteiligung der Zentralschweizer Kantone (iber den inter-
kantonalen Kulturlastenausgleich wurde schon angedacht. Glaubwiirdig sind solche
Bestrebungen aber nur, wenn nicht gleichzeitig den bisherigen Zentralschweizer
Bildungsinstitutionen die nétigen Mittel entzogen werden.

Fur die Uberlebensfahigkeit unserer Zentralschweizer Bildungsinstitutionen und gene-
rell fur den Zusammenhalt der Zentralschweizer Kantone sind wir auf die Mitfinanzie-
rung durch den Kanton Luzern im bisherigen Umfang angewiesen. Fiir dieses gemein-
same Ziel treten die Unterzeichneten in ihren Kantonen ein. Wir danken lhnen far die
Beriicksichtigung unserer Anliegen.

Freundliche Griisse
Vorsitzende der Fraktionen der Parlamente
der Kantone Obwalden, Nidwalden, Schwyz, Uri und Zug
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Beilage: Fact Sheet der Hochschule Luzern



